Prikaz feditele Kancelate Akademie véd Ceské republiky

Cislo: 4/2012 V Praze 25. gervna 2012
Cj.: KAV-170/06-RKAV/2012

Véc: Kodex etiky zaméstnancu Akademie véd CR - Kancelare
AV CR

Zpracovatel: spravni odbor KAV CR
JUDr. Beatrix Kuglerova, LL.M.
telefon: 221 403 589
e-mail: kuglerova@kav.cas.cz

Uréeno: v8em zaméstnancdm Akademie v&d CR — Kancelafe AV CR

Rusi se: Prikaz feditele . 1/09 — Kodex etiky zaméstnancu Akademie
véd — Kancelaife AV CR €. j.: 6 001/SPO/09 ze dne 8. ledna
2009

V navaznosti na usneseni vlady CR ze dne 9. kvétna 2012 &. 331
o Etickém kodexu ufednikl a zaméstnancl verfejné spravy, v souladu s ¢l. 7
odst. 3 Organizaéniho fadu Kancelafe AV CR a po projednani s pfedsedou
AV CR Vam ptikazuji dodrzovat tento

Kodex etiky zaméstnanci Akademie véd CR - Kancelare AV CR
Preambule

Ugelem Kodexu etiky zaméstnanct Akademie véd CR - Kancelafe AV
CR (dale jen ,Kodex“) je podporovat zadouci standardy chovani zaméstnanc
Akademie véd CR — Kancelaie AV CR (déle jen ,KAV CR®) a informovat
vefejnost o chovani, jeZ je opravnéna od zaméstnanci KAV CR oéekavat.

Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy zaméstnanec KAV CR ctit a
vytvaret tak zaklad pro vybudovani a udrzeni davéry vdech pracovist AV CR,
jejich zaméstnancul a celé verejnosti, jsou zakonnost a rovny pfistup ke vSem
fyzickym i pravnickym osobam. Zaméstnanec KAV CR ma zajem na
efektivnim vykonu své prace a proto si dalSim vzdélavanim prohlubuje svoiji
odbornost.

Cl.1
Zakladni ustanoveni

1. Kodex je zavazny pro zaméstnance KAV CR.



. Zaméstnanec KAV CR vykonavéa svou préaci v souladu s Ustavou Ceské
republiky a dalSimi zakony, zejména se zakonem ¢. 283/1992 Sb.,
o Akademii véd Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpist, zakonem
€. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdéjSich
predpisti, zakonem ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje
z vefejnych prostfedkd, ve znéni pozdéjSich pfedpist, a dale v souladu
s dal$imi pravnimi a internimi predpisy Akademie véd CR, zejména se
Stanovami Akademie véd CR, jakoZz i s pravem Evropské unie a
s mezinarodnimi smlouvami, kterymi je Ceska republika vazana.

. Zaméstnanec KAV CR ¢&ini zaroverl vSe nezbytné pro to, aby jednal
v souladu s ustanovenimi Kodexu.

PFi volb& nejvhodné&jsiho pracovniho postupu zaméstnanec KAV CR
respektuje v mezich pravnich predpist téz koncepce, priority a cile
Akademie véd CR a pokyny nadfizenych vydané v souladu s Kodexem.

Cl. 2
Obecné zasady

. Pracovni &innost v ramci KAV CR je sluzbou AV CR, pracovistim AV CR,
jejich zamé&stnancim a také vefejnosti. Zaméstnanec KAV CR ji vykonava
na vysoké odborné urovni, kterou si studiem prubézné prohlubuje,
s nejvy§Si mirou slusnosti, porozuméni a ochoty a bez jakychkoli
predsudkd, v souladu se zasadou rovnych pfilezitosti bez ohledu na barvu
pleti, pohlavi, narodnost, naboZenstvi, etnickou pfisluSnost nebo jiné
charakteristiky. Nepfipousti diskriminaci ¢i obtéZovani.

. Zaméstnanec KAV CR jedna korektné s ostatnimi zaméstnanci KAV CR
i se zaméstnanci dalSich pracovist AV CR, ufadl vefejné spravy a jinych
instituci i s dalSimi osobami, které se na néj obrati.

. Zaméstnanec KAV CR Fesi zaleZitosti bez emoci a bez sledovani osobniho
Ci skupinového zajmu a cini rozhodnuti profesionalné, zodpovédné a
objektivné na zakladé jejich skutkové podstaty, pfihlizeje pouze k pravné
relevantnim skuteCnostem, v souladu s pravem a spravedinosti. Nejedna
svévolné k ujmé jakékoliv osoby, skupiny osob nebo organu ¢i utvaru
pravnické osoby, ale naopak prosazuje prava a opravnéné zajmy ob&anu.

Zaméstnanec KAV CR vyfizuje pracovni zaleZitosti bez zbyte&nych
prutahll nejpozdéji v zakonem stanovenych Ihutach.

PFi plnéni jemu svéfenych kol postupuje zaméstnanec KAV CR tak, aby
KAV CR nevznikaly zbyte¢né naklady.

Ve shodnych nebo podobnych pfipadech zaméstnanec KAV CR postupuje
tak, aby mezi jednotlivymi postupy nevznikaly rozdily, jez neni mozno
odlivodnit objektivnimi skuteCnostmi, zejména konkrétnimi okolnostmi
dané zaleZitosti.
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. Pfi vykonu své pracovni ginnosti zasahuje zaméstnanec KAV CR do prav

osob jen za podminek stanovenych zakonem a v nezbytném rozsahu,
nutném k dosazeni ucelu.

Zaméstnanec KAV CR respektuje znalosti a zku$enosti svych koleg
i jinych odbornikd a ucinné je vyuziva i pro svlj odborny rust. Za kvalitu
své prace a za rozvijeni svych odbornych znalosti je osobné odpovédny.

CL3
Stret zajmu

Zaméstnanec KAV CR nepfipusti, aby do$lo ke stfetu jeho soukromého
zajmu s jeho postavenim jako zaméstnance KAV CR. Soukromy zajem
zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro néj, jeho rodinu, blizké a pfibuzné osoby a
pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni nebo
politické vztahy.

Zaméstnanec KAV CR se nelcéastni zadné c&innosti, ktera se neslucuje
s fadnym vykonem jeho pracovnich povinnosti nebo tento vykon omezuje.

Pokud si neni zaméstnanec KAV CR jist, zda jde o &innost slugitelnou
s jeho ucasti na €innosti KAV CR, projedna zalezitost se svym nadfizenym.

Cl. 4
Politicka nebo verejna ¢innost

Zaméstnanec KAV CR jedna pfi své préaci politicky nestrannym zpUsobem.

Zaméstnanec KAV CR nebude vykonavat takovou politickou nebo vefejnou
¢innost, ktera by mohla naruSit davéru v jeho schopnost nestranné
vykonavat jeho sluzebni povinnosti.

Cl.5
Dary a jiné nabidky

Zaméstnanec KAV CR nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti
ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit
rozhodovani ve véci, narusit jeho profesionalni pfistup k véci nebo ktera by
bylo moZno povaZzovat za odménu za praci, kterou vykonava jako svou
povinnost.

Zameéstnanec KAV VC‘R nedovoli, aby se v souvislosti se svym
zaméstnanim v KAV CR dostal do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit
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jinych osob.

Pokud je zameéstnanci KAV CR v souvislosti s jeho zaméstnanim
v KAV CR nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé
informuje svého nadfizeného.



. Zaméstnanec KAV CR se v soukromém Zivoté vyhyba takovym c¢innostem,
chovani a jednani, které by mohlo snizit divéru v praci KAV CR v ocich
vefejnosti nebo dokonce zavdat pri€inu k jeho vydirani.

Cl.6
Zneuziti uredniho postaveni

. Zaméstnanec KAV CR nevyuziva vyhody vyplyvaijici z jeho postaveni ani
informace ziskané pfi své praci v KAV CR pro svij soukromy zajem. Je
jeho povinnosti vyhnout se konfliktim zajm0 a pfedchazet situacim, které
mohou podezieni z konfliktu zajmu vyvolat.

. Zaméstnanec KAV CR nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu
jakymkoliv zpisobem spojenou s jeho postavenim v KAV CR, pokud to
zakon neumoziuje.

. Zameéstnanec KAV CR neuvadi védomé v omyl ostatni zaméstnance
KAV CR a jinych pracovist AV CR ani vefejnost.

. S informacemi ziskanymi pfi své praci v KAV CR zaméstnanec KAV CR
naklada s potfebnou davérnosti a poskytuje jim pfislusnou ochranu. Pfihlizi
pfitom nalezité k pravu vefejnosti na prfistup k informacim v rozsahu daném
pfislusnymi zakony.

Cl 7
Oznameni nepfipustné ¢innosti

. Zaméstnanec KAV CR vynaklada veskeré Usili, aby zajistii maximainé
efektivni a ekonomické spravovani a vyuzivani finan¢nich zdroju, zafizeni
a sluzeb, které mu byly svéfeny. V pfipadé, Ze zjisti ztratu nebo ujmu na
majetku ve statnim vlastnictvi nebo na majetku ve vlastnictvi jinych
pracovist AV CR, podvodné & korupéni jednani, oznami tuto skuteénost
nadfizenému vedoucimu zameéstnanci, popfipadé pfislusnému organu
¢innému v trestnim fizeni.

.V pfipadg, Ze je zaméstnanec KAV CR pozadan, aby jednal v rozporu
S pravni upravou nebo zplUsobem, ktery predstavuje moznost zneuziti
ufedni moci, odmitne takové jednani a oznami tuto skutecnost svému
nadfizenému.

Cl. 8
Miéenlivost

Zaméstnanec KAV CR zachovava migenlivost o skutenostech, které se
dozvédél v souvislosti s plnénim ukold v KAV CR, jeZz by mohly poskodit
nebo ohrozit ginnost KAV CR. Povinnost migenlivosti se nevztahuje na
skuteCnosti, které zakladaji podezfeni na korup&ni jednani.

Zaméstnanec KAV CR je povinen zachovat migenlivost o skuteénostech,
které se dozvédél pfi vykonu své pracovni €innosti, zejména o osobnich
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udajich nebo utajovanych informacich v rozsahu stanoveném pravnimi
predpisy, pokud neni této povinnosti v souladu s pravnimi predpisy
zprostén.

CL9
Informovani verejnosti

Informace o Cinnosti KAV CR, jakoz i dali informace urcené verejnosti
sdéluje za KAV CR odbor medialni komunikace KAV CR a pfip. dalsi
zaméstnanec KAV CR, ktery je k tomu urcen.

Cl. 10
Reprezentace

Zaméstnanec KAV CR uziva v zaméstnani odév, ktery je adekvatni jeho
praci a odpovida vaznosti jeho postaveni.

Zaméstnanec KAV CR jednd s kazdym ohledupln& zpUsobem
pfiméfenym jeho socialnim schopnostem a komunikacnim potfebam,
a respektuje jeho individualitu. VeSkera jednani vede zaméstnanec
KAV CR taktné a zpGsobem, ktery respektuje diistojnost.

Zaméstnanec KAV CR svym jednanim a vystupovanim podporuje
davéryhodnost a vaznost KAV CR a AV CR.

Cl. 11
Uplatnitelnost a vymahatelnost

Kodex navazuje na zakladni prava a povinnosti zaméstnancl uvedené
v zakoniku prace a pracovnim fadu. Zasadni poruSovani bude
posuzovano jako poruseni zakoniku prace, resp. pracovniho fadu se
vSemi z toho vyplyvajicimi dusledky.

Cl.12
Zavérecéna ustanoveni

Zaméstnanec KAV CR dodrzuje stanovené etické zasady, aktivné
podporuje etické jednani a podili se na vytvafeni protikorupéniho
prostfedi. Uvédomuje si, ze selhani jednotlivce v oblasti etiky ma dopad
na spolecnost jako celek, a proto jde ostatnim pfikladem.

PoukéaZe-li zaméstnanec KAV CR opravnéné na neetické chovani, nebude
mit jeho jednani negativni disledky v pracovnépravnich vztazich.

Respektovani zasad etiky je v&ci profesionalni cti zaméstnance KAV CR.
Bez jejich dodrzovani a dodrzovani Kodexu nelze dostat profesionalni
povinnosti zaméstnance KAV CR.



4. Rusi se Prikaz feditele ¢. 1/09 — Kodex etiky zaméstnanct Akademie veéd
— Kancelafe AV CR €. j.: 6 001/SPO/09 ze dne 8. ledna 2009.

5. Tento Kodex nabyva ucinnosti dnem 1. Cervence 2012.

Ing. Leos Hovrnic“:ek, Ph.D.
feditel KAV CR



